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PREMESSA:

“circolo si definisce come un’associazione di
persone con interessi comuni ed ideali che si
riuniscono in uno stesso luogo per scopi
ricreativi, cattolici, sportivi, di lettura ecc. Nasce
per volonta di un gruppo di persone che si
uniscono per il perseguimento di uno scopo
ideale senza fine di lucro.”

definizione di fiscoetasse.com

Safdeena

Chi e partito e chi e rimasto




L ECIONE AUTONOMADE SATDIGNA CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI
R e eI ONALE: Radici nel mondo Futuro in Sardegna

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIOMNE PROFESSIOMNALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

SEZIONE 1:
informazioni generali
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La FASI

La FASI e la federazione delle
associazioni di promozione della
cultura sarda, distribuite nelle
principali citta del centro e del
nord lItalia.

oltre 70 associazioni sul
territorio nazionale

35,000 iscritti
% attiva dal 1993




Aiutante

Collaboratore esterno

Consigliere

Gestore social

Un semplice iscritto

COSB faCC'iamo Logistica nell’organizzazione degli eventi
al[’ interng Responsabile bigliettazione
dell’associazione? Presidente

Rappresentante dei giovani

Responsabile degli eventi

Segreteria

Vicepresidente




Quanto
siamo
giovani?

Eta
27 risposte
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CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI

Radici nel mondo Futuro in Sardegna

Quanti giovani (under 40) in media frequentano il tuo circolo?
24 risposte

® 1-10

@ 10-20
¢ 20-50
@ Oltre 50
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SEZIONE 2:
attivita delle associazioni
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{17 Musica e spettacolo
e Concerti e serate musicali
(Novosonos, De Andre, eventi vari)

Quali attiVité e Spettacoli teatrali (“Storia di un
hanno avuto L Festal o rassene con msic
maggiore

successo nel
coinvolgere i
giovani?
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Quali attivita
hanno avuto
maggiore
successo nel
coinvolgere i
giovani?

S

< Cibo ed enogastronomia

Cene e serate con cucina tipica
Apericene

Degustazioni di prodotti tipici

Feste enogastronomiche (anche in piazza)




¥ Tradizioni e cultura sarda
e Serate di balli sardi e corsi di danza
e Laboratori (tessitura, cucina, lingua
sarda)

o o o Q
Quali attivita
e Festa della Sardegna / Sa Die
h a n n o avu to e Eventi culturali e mostre artistiche
o
maggiore e

CON LA CHEF DEL RISTORANTE SANDALIA

successo nel
coinvolgere i

Marina Ravarotto, chef del ristorante
Chiaroscuro di Cagliari e stata invitata presso la
nostra sede per spiegare la complessa tecnica
per realizzare su filindeu. Tale corso della
durata di 3 ore, ha coinvolto un gruppo di soci,
desiderosi di cimentarsi per imparare come si
prepara questa pasta particolare, tipica della
cucina nuorese.
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Quali attivita
hanno avuto
maggiore
successo nel
coinvolgere i
giovani?

# Cinema e arti visive
e Visioni Sarde (cortometraggi)
e Rassegne cinematografiche gratuite

- A DESTRA: Proiezione docufilm “Radici di
Bronzo” momento di condivisione speciale per
la nostra comunita. Oltre 200 persone hanno
partecipato con entusiasmo. Questo rende .
particolarmente interessante l'idea di un
progetto incentrato sulla riscoperta e Ia
valorizzazione degli elementi identitari
dell’archeologia sarda ed e stato presentato a
Como in collaborazione con Circolo Sardegna di
Como. ' == !

v

A SINISTRA: Proiezione docufilm “The missing
boys”, un film che documenta Ila scena
musicale new wave sarda degli anni '80,
seguendo giovani musicisti che sfidano le
tradizioni locali con suoni post-punk e dark,
ispirati  dalla musica britannica. E stato
selezionato in numerosi festival internazionali
(tra cui il New York Independent Cinema
Awards, dove si e aggiudicato il Best
documentary feature) ed & stato presentato a
Padova in collaborazione con Circolo Sardo
Eleonora d’Arborea.



& Sport
e Incontri con i giocatori del Cagliari
Calcio
o Attivita sportive varie (es. Squadra
di calcio a 7 del circolo)

Quali attivita
hanno avuto
maggiore
successo nel
coinvolgere i
giovani?

Squadra di calcio Circolo Culturale
Grazia Deledda di Parma




« Formazione e collaborazioni
e Servizio civile, tirocini universitari

Qua li attiv.ité e Fventi in collaborazione con

hanno avuto © ImeovtH con autori e persondlita
maggiore el ctro ria e
successo nel .
coinvolgere i

giovani?




Quali attivita
hanno avuto
maggiore
successo nel
coinvolgere i
giovani?

Attivita sociali e moderne
Tornei di giochi da tavolo (“Paese che

vai, gioco che trovi”)

Gruppi di studio, coworking
Attivita di solidarieta in momenti di

emergenza
Viaggi esperienziali

“Paese che vai, gioco che
trovi”, la Sardegna incontra
Parma organizzato
dall’Associazione culturale
Grazia Deledda di Parma in
collaborazione con Demoela
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. MENTIONED

e Feste ed eventi tradizionali: festa annuale con musicisti e ballerini
sardi, “Sa Die”, esibizioni di gruppi folk.

e Cultura e memoria: statua di Grazia Deledda, incontri letterari,
valorizzazione di piccoli paesi tramite balli sardi, progetti che
raccontano la Sardegna oltre il folclore.

e Esperienze e viaggi: viaggi esperienziali alla scoperta di tradizioni
meno turistiche.

o Attivita giovanili e sociali: stage di ballo sardo (momento di
aggregazione e rete), progetto di giochi da tavolo, squadra di
calcio, coinvolgimento giovanile con musica e letteratura.

e Eventi sportivi: gara podistica “Strarivoli”.

e Cucina ed enogastronomia: progetto online con “le nonne sarde”
che cucinano ricette tipiche spiegandone origini e curiosita.

e Eventi artistici/musicali: concerti ed eventi con foto e video anche
fuori sede




Struttura e demografia

o o
G l] o S t a C o l] Soci prevalentemente over 50 e maschi
Opposizione dei soci piu anziani

Circolo poco conosciuto o attrattivo

Logistica e accessibilita

Orari non compatibili con lavoro/studio

Sede defilata o poco raggiungibile con mezzi pubblici

__ PENINSULA

Mancanza di spazi adeguati per attivita giovanili

Comunicazione e percezione

Comunicazione digitale limitata o poco coinvolgente

Canali social poco aggiornati o poco interattivi

Percezione del circolo come “luogo nostalgico” o noioso

Giovani non informati sulle reali attivita

Proposta di valore e attivita

Attivita poco attrattive o obsolete per i giovani

Mancanza di iniziative artistiche, culturali o teatrali

Pochi eventi con finalita specifiche o stimoli flessibili

Partecipazione limitata e scarsa integrazione social

Eventi non progettati ad hoc per under 40

Contesto esterno

Difficolta a mappare giovani sardi fuori sede

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Collaborazioni con université o istituzioni locali limitate

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE,
COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
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Interesse dei giovani maggiore se unito a convivialita/cibo
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SEZIONE 3:
promozione della cultura sarda
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Comunicazione e
visibilita

Viaggi esperienziali,
degustazioni, scuole
di cucina o arte

Momenti informali di
socializzazione e rete
tra pari

CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI

Radici nel mondo Futuro in Sardegna

Promozione eventi sui

social media

Raccontare la
Sardegna con
tradizione +
innovazione

Incontri tra coetanei
per sentirsi accolti e
integrati

hiarezza su cosa si f
e come partecipare

Coinvolgimento
diretto dei giovani

Coinvolgimento
attivo per “portare
altri giovani”

Linguaggio digitale e

giovanile

Inserimento nel
direttivo e nei
processi decisionali

Accessibilita e
inclusione

Attivita e proposte
culturali

Possibilita di
organizzare eventi e
proporre iniziative

Eventi gratuiti o a
basso costo per
under 30

Eventi culturali
innovativi (arte,
musica, letteratura,
teatro)

Ospiti della stessa
generazione

Orari e location
compatibili con
studio/lavoro

Laboratori pratici,
coworking, spazi di
studio

Socialita e
aggregazione

Attenzione alle

esigenze pratiche dei

giovani

Promuovere fiducia e
partecipazione attiva
dei giovani nel circolo

Progetti condivisi
basati sugli interessi
concreti dei giovani

Creare reti tra circoli
locali, nazionali e
internazionali

Strategie piu ampie
e di rete
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Quali strumenti o attivita ritieni piu efficaci per trasmettere la tradizione, la lingua e le radici sarde?
27 risposte

Eventi culturali e musicali 26 (96,3%)

Laboratori linguistici 8 (29,6%)
Attivita enogastronomiche 22 (81,5%)
Viaggi e scambi con la Sardegna 19 (70,4%)
Contenuti digitali (social, poqcast 18 (66.7%)
e video)
altro —3 (11,1%)
0 10 20 30

Sardegna

Chi e partito e chi e rimasto
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SEZIONE 4:
innovazione e tecnologia

Safdeena
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Quali strumenti digitali utilizzano g
per comunicare e collaborare?

Quali strumenti digitali utilizza gia il tuo circolo per comunicare e collaborare?
26 risposte

Social media 21 (80,8%)

Sito web/blog 15 (57,7%)

Newsletter 12 (46,2%)
Piattaforme di videoconferenza 11 (42,3%)

Nessuno

a
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Rimanere connessi

9
L2

¢
A
"\

Creazione di canali comunitari
(Telegram, WhatsApp,
piattaforme social) per scambi

Gestione di profili/blog
aggiornati e vlog in stile
Erasmus per far conoscere la

Eventi e partecipazione a Organizzazione e progettualita

distanza e Le tecnologie funzionano solo se
integrate in progetti chiari con

e Eventi in streaming per permettere la

partecipazione anche a distanza.
Calendari condivisi con eventi dei circoli,
possibilmente geolocalizzati.

Filoni tematici annuali per ispirare
eventi e laboratori nei circoli.

Festival digitali dedicati a nuove forme
espressive di giovani sardi.

obiettivi concreti.

* Promozione di vitalita e scambio “a
rete” tra giovani sardi, in
collaborazione con circoli e
istituzioni locali.

e Puntare su formazione digitale
continua, anche per i piu giovani,
per usare al meglio gli strumenti
disponibili.

di informazioni, opportunita di
studio/lavoro, bandi.

cultura sarda quotidiana.

Gruppi di supporto online per chi si
trasferisce in nuove citta.
Community tematiche (sport,
cucina, viaggi, arte) per creare
interesse comune.

Meeting virtuali e collaborazioni tra
diversi circoli.
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SEZIONE 5:

partecipazione politica e

sociale
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REGIONE AUTONO DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, PP n

COOTERATION ESEouRAA SO Radici nel mondo Futuro in Sardegna
ASSESSORATO DEL LAVO NE PROFESSIONALE,

Ritieni che i giovani sardi fuori

dalla Sardegna abbiano

sufficienti canali di
partecipazione nelle politiche
4 : di sviluppo della Sardegna?

8 (38,1%)

6 (28,6%) 6 (28,6%)

1= POCO
5= MOLTO
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Radici nel mondo Futuro in Sardegna
PROFESSIONALE,

15

Ritieni che i giovani sardi fuori

dalla Sardegnha abbiano
sufficiente spazio nelle attivita

dei circoli?

11 (50%)

10

3 (13,6%) 3 (13,6%)

1= POCO
5= MOLTO




1 ) Creare consigli giovani all’interno dei circoli.
Partecipazione
diretta e ascolto Dare spazio ai giovani per esprimere le proprie idee e partecipare alle decisioni.

Organizzare assemblee, dibattiti e tavoli tematici frequenti, anche in forme originali.

Utilizzare questionari e strumenti online per raccogliere feedback e proposte.

2) Ruolo nei Destinare una parte del budget a progetti ideati e coordinati dai giovani.

Cosa proponiamo |

o
p e r favo r] re u n a gestlone Far gestire loro pagine social e iniziative culturali.
° Coinvolgere i giovani nella progettazione e realizzazione di festival, eventi e cabine di regia.
gg 3) Migliorare coordinamento tra circoli diversi a livello locale, nazionale e internazionale.
® ® Coordinamento
p a rt e‘ ] p a Z ] o n e e reti Collaborare con altre associazioni presenti sul territorio.

attiv a d ei gi ovan i ivitare | govani emigra  inziative promsse dall Regione Sardegna
sardi nei progetti
politici e sociali

4) Visi bilita e Far conoscere |’esistenza delle associazioni e dei progetti attivi.
promozione

Pubblicita mirata e comunicazione efficace per attrarre giovani.

5) Motivazione Rendere i progetti incisivi e rilevanti rispetto ai problemi concreti dei giovani.
e valori

Favorire il riconoscimento e la valorizzazione della cultura e dell’identita sarda anche tra chi vive
lontano dall’isola.

Creare esperienze di aggregazione e scambio che aumentino la mobilita e la partecipazione
attiva.
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SORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, PP n
SO £ SR SO Radici nel mondo Futuro in Sardegna
E PROFESSIONALE,

CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI

SEZIONE 6:
opportunita professionali e
imprenditoriali 5
JBy(e)
* Sardegna
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o AT D CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI Ngg Eéﬁg
R o o oo JoNALE Radici nel mondo Futuro in Sardegna -

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

@ Inserimento e rete di contatti
o Nuova citta senza contatti locali —
difficolta di orientamento
o Mancanza di reti per lavoro e inserimento
professionale

& Opportunita e condizioni lavorative
o Poche posizioni stabili e ben retribuite
o Precarieta e sottoccupazione
o Difficolta a valorizzare competenze
acquisite in Sardegna
o Forte concorrenza per ruoli
moderni/specialistici

ﬁBy( e)
Sardegna

Chi € partito e chi e rimasto
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Radici nel mondo Futuro in Sardegna

5 Costi e logistica
o Trasferimenti e vita in citta piu care
o Viaggi e spostamenti periodici difficili
da sostenere
o Difficolta nella ricerca di alloggio

% Adattamento e cultura
o Ritmi di vita piu frenetici e meno
spontanei
o Nostalgia della Sardegnha e differenze
culturali nella gestione del tempo e
delle relazioni

ﬁBy( e)
Sardegna

Chi € partito e chi e rimasto
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Considerazioni generali:

Difficolta simili a quelle di tutti i giovani,

non solo dei sardi

Alcuni settori (arte, ricerca, tecnologia,
socioculturale) richiedono spostamenti fuori

Sardegna

Esperienze dimostrano che fuori Sardegna

|’essere sardo non e un ostacolo

ﬁBy( e)
Sardegna

Chi € partito e chi e rimasto
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COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE Ra d I CI n el m O n d 0 F Utu ro I n Sa rd eg n a
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COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

O rientamentO e e Alcuni restano piu critici: notano che oggi le

competenze richieste nel lavoro sono specifiche e
1 complesse, quindi i circoli dovrebbero concentrarsi
SOStegn 0 p rOfeSS] 0 na le su attivita culturali e aggregative, lasciando alle
reti professionali il ruolo di sostegno concreto.

e Vediamo nei circoli un potenziale punto di
connessione tra giovani e professionisti, dove
costruire reti e opportunita di scambio. Alcuni di
voi suggeriscono workshop, corsi di lingua, soft
skills e mentoring per preparare i giovani al mondo
del lavoro, mentre altri immaginano bacheche
digitali o community online per condividere
offerte di lavoro e stage tra Sardegna e territori
ospitanti.

e C’e chi propone di coinvolgere imprenditori sardi
e creare visibilita per progetti locali, o di estendere '
attivita ai giovani delle scuole per far comprendere JBy(e)

le dinamiche dell’emigrazione. c&:’a':gqgn?

In sintesi, i circoli possono essere hub di relazioni e
opportunita, ma servirebbe una pianificazione
chiara e strutturata per trasformare le connessioni
informali in reali strumenti di orientamento
professionale.
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ASSES (o} NE PROFESSIONALE,

progetti imprenditoriali e
iniziative di networking con
impatto sull’economia
locale e sulla Sardegna

ecosistema integrato, dove cultura, economia,
tecnologia e networking si sostengano a vicenda,
rafforzando le opportunita locali e globali per la
Sardegna.

ﬂBy( e)
Sardegna
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, R d PP I d F t n S d
COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE a ICI ne mOn O u u rO I n a r eg n a
ASSESSORATO DEL LAYORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

OBIETTIVO COMUNE: valorizzare la cultura, il territorio e le competenze
dei sardi, combinando tradizione e innovazione.

e —— e Ristorazione e prodotti tipici: aprire ristoranti o promuovere
ore artigianato e cucina sarda per diffondere il patrimonio locale e creare
G|ovTﬂ|E"T° economie sostenibili.
FASI

y o * o
* *

Turismo e ospitalita: sviluppare un turismo di qualita, anche fuori
stagione, con tour esperienziali, coworking, alloggi con postazioni per
lavoro da remoto, e valorizzazione di zone meno conosciute.

azione delle Associazioni
Sarde in ltalia

-atzione de sos Ass:‘ntzios
Sardos in Italia

Innovazione e tecnologia: incubatori, start-up e poli tecnologici per
= attrarre giovani professionisti sardi, promuovere ricerca e sviluppo e
o paols e | ¥ = ridurre la fuga di talenti.

Networking e piattaforme digitali: reti di giovani sardi nel mondo per
favorire investimenti, conoscenze, scambi culturali e collaborazioni
imprenditoriali.

Progetti culturali e socioculturali: festival, scambi culturali, iniziative
artistiche e sociali che creino valore economico e identitario,
rafforzando la presenza dei circoli e delle comunita sarde.




L ECIONE AUTONOMADE SATDIGNA CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI
R e eI ONALE: Radici nel mondo Futuro in Sardegna

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIOMNE PROFESSIOMNALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

SEZIONE 7:
contributi personali

Safdeena

Chi e partito e chi e rimasto




INSIEME SIAMO

UNA SQUADRA
FORTISSIMA

I Note generali

Alcuni non hanno competenze specifiche,
ma disponibili a dare supporto.

Alcuni partecipanti sono impegnati

lavorativamente, con disponibilita
limitata.

CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI

ASSESSORADU DE SU T IONE PROFESSIONALE, PP n
COOTERATION ESEouRAA SO Radici nel mondo Futuro in Sardegna
ASSESSORATO DEL LAVORO ONE PROFESSIONALE,
QOPE OCIALE

Competenze
organizzative e
gestionali Competenze
digitali e
tecnologiche
Competenze
artistiche e
culturali
Competenze

linguistiche



CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, Rad iCi nel mon d o Futu ro i n Sa rd eg n a

COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Cucina e gastronomia
Corso di cucina su tutte le province sarde _’ Giochi e attivita tradizionali
Creare una “scuola” di cucina sarda Torneo della Murra durante le feste
Corsi di ballo sardo per gli iscritti

¢ Cultura e tradizione
Promuovere la storia e cultura sarda al di

fuori dell’isola Le nOStre idee

Gemellaggi con scuole per diffondere
conoscenze sulla Sardegna @

~ il Partecipazione e organizzazione
% Viaggi e mobilita @ o @ Direttivo composto da giovani per
Progetti di viaggi esperienziali '-‘ favorire protagonismo

Coordinamento serio e rete tra i circoli

per giovani sardi d bl .
| per migliorare la partecipazione attiva

I Necessita di maggior visibilita e coordinamento dei progetti finanziati dalla Regione




.,:;::;':::::::::”z;*;::z::::zn CONVENTION DEI GIOVANI EMIGRATI SARDI

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, PP n
COOPERAITIONE ESecmAote SOTI Radici nel mondo Futuro in Sardegna
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE,
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Grazie a tutti per I'ascolto!

Sardegna

Chi e partito e chi e rimasto




